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岡山県倉敷市

＜取組課題＞
将来に渡って安⼼・快適に

⽣活できる流域暮らしの創造

環境

経済 社会
 圏域全体の福祉の充実
 圏域への移住定住の推進、

愛着・誇りの醸成
 圏域のマネジメント能⼒の強化

⼈⼝減少社会においても持続可能な圏域とするため、経済、社会、環境など幅広い分野で都市間連携の取組を更に強
化していくとともに、全分野共通の課題である“地域で活躍する⼈づくり”と、⾼梁川の豊かな⾃然環境を未来につなぎ、荒ぶ
る⾃然災害にも対応する“⾃然との共存”の実現を図る統合的取組を⾏う。

防災・減災
＜取組課題＞

災害に強いまちづくりと豊かな
⾃然・景観との共存

 災害に強いまちづくりの実現
 環境保全、

地球温暖化対策の推進

多様な⼈材が活躍し、⾃然と共存する“持続可能な流域暮らし”の創造事業
〜⾼梁川流域圏の発展は倉敷市の発展〜

 圏域の産学⾦官⺠⼀体と
なった体制構築

 圏域におけるイノベーションの
実現、⼈材育成・⼈材確保

 圏域の地域資源を活⽤した
経済成⻑の実現

 圏域の観光振興の推進

経済成⻑

イノベーション・
⼈材確保

地域資源

＜取組課題＞
多様な⼈材の活躍、地域資源の活⽤
による持続可能な地域経済の構築

福祉

マネジメント

平成30年7⽉豪⾬の碑

多様な⼈材が活躍し、⾃然と共存する
“持続可能な流域暮らし”の創造事業

三側⾯をつなぐ統合的取組

⾼梁川流域圏の多様なステークホルダーと連携し、
“持続可能な流域暮らし”を実現

観光

⾃然環境・
気候変動

“多様な⼈材の活躍”

⾼梁川流域みらい
⼈材創出プロジェクト

“⾃然との共存”

⼈と⼈をつなぐ、
データ活⽤による
防災⼒強化事業
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倉敷市

圏域
６市３町

(⼀社)⾼梁川
流域学校

(⼀社)データ
クレイドル

地元
⾦融機関

⼤学、⾼校、
⼩･中学校商⼯団体等

⾼梁川
流域連盟

ジュニアジーンズソムリエ
(⼩学⽣向け出前講座)

７市町が整備・運⽤

離職防⽌に向けた
保育⼠等交流会

他市町の公共施設の
現況調査を倉敷市職員
が実施(ドローンを活⽤)

移住定住

倉敷COOL CHOICE
プロジェクト


